
      

PROYECTO: “PLAN DE EMPLEO SOCIAL GÜÍMAR 2024-2025”

Acuerdo  Marco  de  Colaboración  entre  el  Servicio  Canario  de
Empleo (SCE) y la Federación Canaria de Municipios (FECAM) para
el  desarrollo  de  tareas  de  utilidad  y  de  reinserción  social  en  el
marco del Programa de Empleo Social (PES) para el período 2024-
2025,  financiado  con  fondos  del  Plan  Integral  de  Empleo  de
CANARIAS 2024 (PIEC 2024) así como con fondos de Conferencia
Sectorial.

Inicio Proyecto: 30/12/2024   Fin Proyecto: 29/12/2025

Contrataciones: 83 desempleados

SUBVENCIÓN SUBPROYECTO A (78 trabajadores): 288.184,32 €

SUBVENCIÓN SUBPROYECTO B (5 trabajadores): 53.264,34 €

COSTES TOTALES:

SUBPROYECTO A (78 trabajadores):

Total costes salariales:………………………………………………. 1.214.090,04 €
Indemnización fin de contrato: …………………………………….….. 30.353,00 € 
Coste Total de la contratación: ………………………………………1.244.443,04 €

Subvención:…………………………………………………………… 288.184,32 €
Aportación Municipal:……………………………………………….… 956.258,72 €

Costes materiales y formación (aportación municipal):………………47.000,00 €

Costes previstos exceso SMI 2025 (aportación municipal):…………11.500,00 €

SUBPROYECTO B (5 trabajadores):

Total costes salariales:………………………………………………... 66.148,80 €
Indemnización fin de contrato: ……………………………………………1.653,75 €
Coste Total de la contratación :………………………………………….67.802,55 €

Subvención:………………………………………………………………..53.264,34 €
Aportación Municipal:…………………………………………………14.538,21 €

Costes materiales y formación (aportación municipal): ………………..3.000,00 €
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Costes previstos exceso SMI 2025 (aportación municipal):………….1.500,00 €

Coste de la obra o servicio (2 Subproyectos) (a+b+c+d):……1.375.245,59 €

a) Subvención que se solicita al SCE (2 Subproyectos):………..341.448,66 €

b) Coste laboral que aporta la     Entidad    (2 Subproyectos):…….970.796,93     €  

Costes totales de la contratación (a+b):…………………………...1.312.245,59 €

c) Costes  de  Material y Formación   que aporta la     Entidad   ……50.000,00 €

d) Costes previstos exceso SMI 2025 (aportación municipal)…. 13.000,00 €

Los  perfiles  de  profesionales,  áreas  donde  desarrollarán  su  trabajo
principal y número de trabajadores identificados para la realización de las
tareas son:

Subproyecto A

Categorías/Perfiles profesionales Áreas de apoyo Núm.

Peón obras públicas
Obras y Servicios Municipales 
y Deportes

4

Conductor camión <7.500 kg con carnet de 
pala 

Obras y Servicios Municipales 1

Oficial de 2ª de oficio/ Albañil 
Obras y Servicios Municipales 
y Deportes

4

Oficial de 2ª de oficio/Cerrajero Obras y Servicios Municipales 1
Oficial de 2ª de oficio/Fontanero Obras y Servicios Municipales 1
Oficial de 2ª de oficio/Electricista Obras y Servicios Municipales 1
Oficial de 2ª de oficio/Operario de 
mantenimiento de edificios 

Educación, Juventud, Comercio
y Turismo

2

Oficial 2ª de oficio/Carpintero Obras y Servicios Municipales 1
Técnico Medio - T. Social Servicios Sociales 1
Gestor Medio Ambiental Titulado de grado 
medio 

Medio Ambiente 1

Ingeniero Técnico Industrial (Titulado de 
Grado Medio) 

Urbanismo 1

Titul. Medio Arq.Técnico
Urbanismo y Obras y 
Servicios Municipales

3
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Educador/a Social 
Educación, Juventud, 
Comercio y Turismo

1

Titul. Medio ADE 
Participación  Ciudadana,
Empleo y Desarrollo Local 1

Auxiliar administrativo Todas las Áreas 14

Oficial 1 CONDUCTOR (pasajeros) Servicios Sociales y Mayores 1

Conductor carnet B (furgonetas hasta 3500 
kg) 

Todas las Áreas 1

Peones- Mozos de carga y descarga 
Cultura / Deportes / Comercio /
Fiestas

5

Ordenanza Servicios Sociales 1
Conserje Dinamización Comunitaria, 

Mayores, Identidad Canaria y 
Bibliotecas 

1

Dinamizador/a Comunitario 

Participación  Ciudadana,
Empleo  y  Desarrollo  Local,
Agricultura y desarrollo rural
y Medio Ambiente

5

Auxiliares de Biblioteca Dinamización Comunitaria, 
Mayores, Identidad Canaria y 
Bibliotecas

3

Animadores Socioculturales 
Cultura / Fiestas/Comercio/ 
Bienestar Animal

5

Capataz Agrícola Agricultura y  Desarrollo Rural 1
Peón (Barrenderos) Obras y Servicios Municipales 11
Auxiliar de Veterinaria Bienestar Animal 1
Peones de Jardinería Obras y Servicios Municipales 3
Peones Agrícolas Agricultura y Desarrollo Rural 2
Diseñador Gráfico Todas las áreas 1

Total trabajadores 78

Subproyecto B

Categorías/Perfiles profesionales Áreas de apoyo Núm.

Vigilante Deportes / Instalaciones Municipales 5

Total trabajadores 5
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JORNADA Y DURACIÓN DEL CONTRATO:

Subproyecto A

Categorías/Perfiles profesionales Núm. Jornada Laboral
Duración del

Contrato
Peón obras públicas 4 62,5% 12 meses
Conductor camión <7.500 kg con 
carnet de pala 

1 62,5% 12 meses

Oficial de 2ª de oficio/ Albañil 4 62,5% 12 meses
Oficial de 2ª de oficio/Cerrajero 1 62,5% 12 meses
Oficial de 2ª de oficio/Fontanero 1 62,5% 12 meses
Oficial de 2ª de oficio/Electricista 1 62,5% 12 meses
Oficial de 2ª de oficio/Operario de
mantenimiento de edificios 

2 62,5% 12 meses

Oficial 2ª de oficio/Carpintero 1 62,5% 12 meses
Técnico Medio - T. Social 1 62,5% 12 meses
Gestor Medio Ambiental Titulado 
de grado medio 

1 62,5% 12 meses

Ingeniero Técnico Industrial 
(Titulado de Grado Medio) 

1 62,5% 12 meses

Titul. Medio Arq.Técnico 3 62,5% 12 meses
Educador/a Social 1 62,5% 12 meses
Titul. Medio ADE 1 62,5% 12 meses
Auxiliar administrativo 14 62,5% 12 meses
Oficial 1 CONDUCTOR 
(pasajeros)

1 62,5% 12 meses

Conductor carnet B (furgonetas 
hasta 3500 kg) 

1 62,5% 12 meses

Peones- Mozos de carga y 
descarga 

5 62,5% 12 meses

Ordenanza 1 62,5% 12 meses
Conserje 1 62,5% 12 meses
Dinamizador/a Comunitario 5 62,5% 12 meses
Auxiliares de Biblioteca 3 62,5% 12 meses
Animadores Socioculturales 5 62,5% 12 meses
Capataz Agrícola 1 62,5% 12 meses
Peón (Barrenderos) 11 70% 12 meses
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Auxiliar de Veterinaria 1 62,5% 12 meses
Peones de Jardinería 3 70% 12 meses
Peones Agrícolas 2 62,5% 12 meses

Diseñador Gráfico 1 62,5% 12 meses
Total 78

Subproyecto B

Categorías/Perfiles profesionales Núm. Jornada Laboral
Duración del

Contrato

Vigilante 5 62,5% 12 meses
Total 5

 ACCIONES FORMATIVAS PREVISTAS:

Las 83 personas participantes del Proyecto (78 subproyecto A + 5 subproyecto
B) se dividirán en 3 grupos para realizar la formación prevista (82 horas) por
esta Entidad, según lo siguiente:

Grupo I

Acción Formativa Horas Fecha de inicio Fecha de fin

Prevención de Riesgos Laborales 2 13/01/2025 17/01/2025

Igualdad de Oportunidades 20 03/02/2025 07/02/2025

Habilidades Sociales 20 03/03/2025 07/03/2025

Primeros Auxilios y Soporte Vital 
Básico

20 07/04/2025 11/04/2025

Orientación Laboral 20 12/05/2025 16/05/2025

Grupo II

Acción Formativa Horas Fecha de inicio Fecha de fin

Prevención de Riesgos Laborales 2 20/01/2025 24/01/2025

Igualdad de Oportunidades 20 10/02/2025 14/02/2025

Habilidades Sociales 20 10/03/2025 14/03/2025

Primeros Auxilios y Soporte Vital 
Básico

20 21/04/2025 25/04/2025

Orientación Laboral 20 19/05/2025 23/05/2025
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Grupo III

Acción Formativa Horas Fecha de inicio Fecha de fin

Prevención de Riesgos Laborales 2 27/01/2025 31/01/2025

Igualdad de Oportunidades 20 17/02/2025 21/02/2025

Habilidades Sociales 20 17/03/2025 21/03/2025

Primeros Auxilios y Soporte Vital 
Básico

20 05/05/2025 09/05/2025

Orientación Laboral 20 26/05/2025 31/05/2025
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